1 INFORMACIA PRE DOTKNUTE OSOBY

1.1 O ORGANIZACII

IDO EET - Levické strojarne, s.r.o. (IDO EET) si uvedomuje ddlezitost systémov, ktoré prevadzkuje,
vyznam udajov, ktoré su v nich spracivané, hodnotu majetku a technoldgii, ktoré pouziva pre svoju
¢innost a povinnost chranit opravnené zaujmy svojich zakaznikov, zamestnancov a vsetkych osob, s
ktorymi prichddza do kontaktu.

IDO EET prehlasuje, Ze vSetky osobné Udaje su povazované za prisne doverné a je s nimi zaobchadzané v
stlade s platnou legislativou, predovietkym Nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679
o ochrane fyzickych os6b pri spracivani osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym
sa zrusuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov alebo Nariadenie GDPR)

a Zakonom €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

IDO EET prevadzkuje niekolko systémov spracuvajucich osobné udaje dotknutych oséb, predovsetkym
zamestnancov, klientov a zmluvnych partnerov spolo¢nosti. Ich podrobnejsi popis je uvedeny nizsie.

1.2 IDENTIFIKACNE A KONTAKTNE UDAJE PREVADZKOVATELA
IDO EET - Levické strojarne, s.r.o.

Jurska cesta 7

934 01 Levice

ICO: 17642141, Spolo¢nost je zapisana v obchodnom registri vedenom Okresnym sidom v Nitre, Oddiel:
Sro, Vlozka &islo 496/N.

Telefén: 00421 (0)36 /6313111 /6313147 /6313 247 / 6313 062
web: www.EET.sk

1.2.1 Kontaktné udaje zodpovednej osoby
Email: zodpovedna_osoba@EET.sk,

tel.: 00421 (0)36 / 6313 111

1.3 SPRACUVANIE OSOBNYCH UDAIOV

V rdmci tabulky nizSie su uvedené jednotlivé systémy, v ktorych IDO EET spractva osobné udaje
dotknutych oséb, Gcely, pre ktoré st OU spractvané, okruhy dotknutych oséb a pravny zéklad, na
zaklade ktorého su spracuvané.



okruh

, Uéel / pravny zaklad . . Prijimatelia Doba
Nazov IS P X y . Rozsah OU dotknutych Jima ..
Spracuvania n ou Spracuvania
0s6b
Personalistikaa | Spracovanie persondlnej a meno, priezvisko, rodné priezvisko a titul, rodné Cislo, uchadzaci o Socialna poistovia | V zmysle

mzdy

mzdovej agendy zamestnancov
/ spracuvanie je nevyhnutné na
splnenie zdkonnej povinnosti
prevadzkovatela

datum a miesto narodenia, podpis, rodinny stav, stdtna
prislusnost, statne obcianstvo, trvalé bydlisko,
prechodné bydlisko, pohlavie, tdaje o vzdelani,
spOsobilost na pravne ukony, poberanie pridavkov na
deti, mzda, plat alebo platové pomery a dalSie financné
naleZitosti priznané za vykon funkcie alebo za vykon
pracovnej ¢innosti, Udaje o odpracovanom case, Udaje o
bankovom ucte fyzickej osoby, sumy postihnuté
vykonom rozhodnutia nariadenym sidom alebo
spravnym organom, peniazné tresty a pokuty, ako aj
nahrady ulozené zamestnancovi vykonatelnym
rozhodnutim prislusnych organov, nepravom prijaté
sumy davok socialneho poistenia a dochodkov
starobného dochodkového sporenia alebo ich
preddavky, Statnych socialnych davok, ddvok v hmotne;j
nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi, pefiaznych
prispevkov na kompenzaciu socialnych désledkov
tazkého zdravotného postihnutia, ktoré je zamestnanec
povinny vratit na zaklade vykonatelného rozhodnutia
podla osobitného predpisu, ro¢ny thrn vyplateného
dochodku,

udaje o pracovnej neschopnosti, Udaje o dolezitych
osobnych prekazkach v praci, idaje o zmenenej

zamestnanie (len po
dobu trvania
vyberového
konania),
zamestnanci
spolo¢nosti, manzelia
alebo manzelky
zamestnancov
spoloc¢nosti,
vyzivované deti
zamestnancov,
rodicia vyzivovanych
deti zamestnancov,
blizke osoby, byvali
zamestnanci
spolo¢nosti

zdravotné
poistovne

danovy drad

doplnkové
dochodkové
sporitelne

dochodkové
spravcovské
spoloc¢nosti

organy Statnej
spravy a verejnej
moci na vykon
kontroly a dozoru
(napr. inspektorat
prace)

zastupcovia
zamestnancov

Ustredie préce,
socidlnych veci a
rodiny

sud, organy cinné
v trestnom konani

exekutor

registratirneho
poriadku az 50
rokov podla
poziadaviek
legislativy




pracovnej schopnosti, Udaje o zamestndavateloch,

udaje o rodinnych prislusnikoch v rozsahu meno,
priezvisko, adresa, datum narodenia, idaje o manzelovi
alebo manZelke, detoch, rodi¢och deti v rozsahu meno,
priezvisko, ddtum narodenia, rodné Cislo, adresa

Udaje z potvrdenia o zamestnani, Udaje o vedeni
zamestnanca v evidencii nezamestnanych obcanov,
udaje o Cerpani materskej dovolenky a rodicovskej
dovolenky, udaje z dokladu o bezihonnosti u Statutarov,
udaje o priznani déchodku, o druhu déchodku, udaje zo
zamestnaneckej zmluvy doplnkovej dochodkove;j
poistovne, Udaje o ¢lenstve v odborovej organizacii

a platbe ¢lenského prispevku odborovej organizacii,
osobné udaje spracivané na potvrdeniach, osvedcenia o
absolvovanych skuskach a vzdelavacich aktivitach, idaje
uvedené v Zivotopise,

udaje o odpracovanom pracovnom case, dovolenkach,
informécie o PN zamestnanca, OCR, evidencia jazd pri
sluzobnych cestach zamestnanca.

zaznamy zo vstupnej lekarskej prehliadky pri vybranych
pracovnych zaradeniach (napr. no¢na praca), ak to zakon
vyzaduje.

nevadi, s.r.o.
Vykaz préc / spractvanie je meno, priezvisko, osobné Cislo, doba prichodu a odchodu | zamestnanci udaje nie su dalej | po dobu trvania
nevyhnutné na ucely spoloc¢nosti poskytované prac. pomeru
oprdvnenych zaujmov, ktoré
sleduje prevadzkovatel /
oprdvneny zaujem spoloc¢nosti
evidovat pracovné ulohy v ramci
jednotlivych oddeleni
Vedenie zdravotnych zaznamov | Meno, priezvisko, titul, idaje o zdravotnom stave, zamestnanci NsP Levice, s.r.o., | po dobu trvania
o zamestnancoch pre overenie | rodinnych pomeroch, pripadne tehotenstve spoloc¢nosti ¢len skupiny Agel | prac. pomeru

spOsobilosti vykonavat
konkrétnu prac. poziciu a pre
ucely evidencia ZTP
zamestnancov. / spracuvanie je
nevyhnutné na splnenie

zamestnancov na zaklade zdravotnej prehliadky




zakonnej povinnosti
prevadzkovatela

vedenie evidencie uchadzadov /
spracuvanie realizované na
zaklade ziskania suhlasu
dotknutej osoby

Udaje zo zivotopisu, motivacného listu, pripadne dalsie
informdcie, ktoré poskytne uchadzac o zamestnanie

uchadzaci o
zamestnanie

udaje nie su dalej
poskytované

najviac 3 roky

viest Uctovnictvo podla zakona a

Socialna poistovria

ostatnych osobitnych predpisov, zdravotné

t. j. pouzivat pri vedeni zamestnanci poistovne

uctovnictva v priebehu Titul, meno, priezvisko, ddtum narodenia spolo¢nosti dariovy Urad V zmysle

uctovného obdobia Uctovné telefdne cislo, email zamestnanci registratirneho
Ekonomika a zasady a uctovné metddy rodné cislo, Cislo OP dodavatelov tovaru a poriadku az 15
uctové doklady stanovené v zdkone a nasledne | podpis, splnomocnenie sluzieb rokov podla

rozpracované v postupoch ¢islo bankového uctu fyzickej osoby fyzické osoby, s poziadaviek

uctovania. / spracuvanie je adresa trvalého pobytu, adresa prechodného pobytu ktorymi vznikol legislativy

nevyhnutné na splnenie obchodny vztah

zakonnej povinnosti

prevadzkovatela

spracovanie predzmluvnych a zmluvné strany,

zmluvnych Cinnosti s klientmi a . . R , artneri pri v zmysle

v . .. . | Vzavislosti od typu zmluvy, najma Titul, meno, zmluvné strany - FO, 2 . “p . y
. partnermi spol. / spractivanie je . , . - . . L, realizacii registratirneho

Pravna agenda ; . priezvisko, ddtum narodenia, rodné Cislo, trvalé bydlisko | s ktorymi ma IDO EET . . -

nevyhnutné na splnenie . L projektovych poriadku, po dobu

. . . ) a podpis. zmluvny vztah .. , .
zakonnej povinnosti ¢innosti trvania zmluvy

prevadzkovatela

ManaZment veducich ¢innosti /
spracuvanie je nevyhnutné na

udaje nie su dalej
poskytované

Riadenie ucely opravnenych zaujmoyv, L . . . . Veduci zamestnanci po dobu trvania
. . . . . , meno, priezvisko, titul, pracovné zaradenie, podpis
spoloc¢nosti ktoré sleduje prevadzkovatel / spol. prac. pomeru
oprdvneny zaujem riadenia
akciovej spolo¢nosti
Planovanie vzdelavania / udaje nie su dalej
spracuvanie je nevyhnutné na poskytované
Ucely opravnenych zaujmov . .
UCISERAEET 20T, N _— , zamestnanci po dobu trvania
ktoré sleduje prevadzkovatel / | Meno, priezvisko, idaje o vzdelani . .
spolocnosti prac. pomeru

oprdvneny zaujem rozvoja
personalneho kapitalu
spoloc¢nosti




Sprava domény

Prevddzka interného IS a
riadenie pristupo pouzivatelov v
ramci domény / spracuvanie je
nevyhnutné na ucely
oprdvnenych zaujmov, ktoré
sleduje prevadzkovatel /

meno, priezvisko, pouzivatelské meno, e-mailova adresa,
tel. ¢islo pracovné

zamestnanci
spolo¢nosti a
dodavatelov s
pristupom do IS

Zmluvny partner -
Synergons.r. o. -
externy spravca

IKT infrastruktury

do ukoncenia
pracovného
pomeru, kedy je
konto zrusené

oprdvneny zaujem spoloc¢nosti spoloc¢nosti

riadit pristupy zamestnancov v

ramci prevadzkovanych IS

Mailové sluzby / spracuvanie je Zmluvny partner -
nevyhnutné na ucely zamestnanci Synergons.r. o. -

oprdvnenych zaujmov, ktoré
sleduje prevadzkovatel /
oprdvneny zaujem spoloc¢nosti

emailova adresa, meno, priezvisko, pripadné OU v el.
spravach

spolo¢nosti a
dodavatelov s
pristupom do IS

externy spravca
IKT infrastruktury

do ukoncenia
pracovného
pomeru, kedy je
konto zrusené

elektronicky komunikovat pri spoloc¢nosti
vykone pracovnych cinnosti
Systém riadenia registraturnych L udaje nie su dalej
i zaznamov, vV rami zaznamov . L . o fy2|clfe OSOPV B poskytované v zmysle
Sprfalva , mo2u byt uvedené aj OU titul, menc:i,lprlezviskf),v!:)odplsl, adresa, e-mzfulova adresa, oc!95|elatglla,a ' e
registratiry dotknutych oséb / spracdvanie telefénne Cislo, rocné Cislo, datum narodenia prljlr’?atella ur?dnej S
dané zdkonnymi poziadavkami korespondencie
intranet kontaktny zoznam zamestnanci
zamestnancov spol. / spolo¢nosti
sBracuvanlleJe nlevyh,antne na Meno, Priezvisko, titul, tel.c., sukromne tel.c., mail zamestnanci do ukoncenia
ucely opravnenych zaujmoyv, .y - R . Y . ;
. . : , pracovny, Cislo kancelarie, organiza¢nd Struktura spolo¢nosti pracovného pomeru
ktoré sleduje prevadzkovatel /
Opravneny zaujem vnutornej
komunikacie v ramci spolo¢nosti
prezentovanie spolo¢nych akcii zamestnanci
zamestnancov / spracivanie na ) zamestnanci spolo¢nosti .
. . . fotografie zametsnancov . . najviac 3 roky
zaklade suhlasu dotknutych spoloc¢nosti
0s6b
Verejné Realizacia verejného kontaktné osoby udaje nie su dalej

obstaravanie

obstaravania v zmysle zakona €.
43/2015 Z. z. o verejnom
obstaravani a o zmene a
doplneni niektorych zakonov, /

meno a priezvisko, adresa pobytu, ddtum narodenia, ak
nebolo pridelené identifikacné Cislo, e-mailova adresa,
podpis a telefénne Cislo.

obstardvatela a
obchodnych
zastupcov
spoloc¢nosti

poskytované

v zmysle
registratirneho
poriadku




spracuvanie je nevyhnutné na
splnenie zdkonnej povinnosti
prevadzkovatela

Reklamdcie reklamdcie - uplatiovanie udaje su
reklamacii vad diela / poskytované
spracuvanie je nevyhnutné na . zmluvnym
. . . . L . L . , | zmluvné strany - FO, v zmysle
splnenie zdkonnej povinnosti meno, priezvisko, datum narodenia, titul, bydlisko, rodné L partnerom na . ,
; . ” . s ktorymi ma IDO EET | _, . registratirneho
prevadzkovatela ¢islo, podpis P zaklade zmluvnych .
zmluvny vztah " . poriadku
poziadaviek na
reklamaciu vad
diela
Projekty Projektova ¢innost - fondy EU, udaje su
financované zo SF | evidencia v zmysle poziadaviek poskytované
EU RO / spractvanie je nevyhnutné riadiacemu
na splnenie zakonnej povinnosti organu,
prevadzkovatela . dozornému v zmysle
S . zamestnanci X . . .
meno, priezvisko,podpis Y . organu a organu registratirneho
spoloc¢nosti . .
auditu v zmysle poriadku
pravidiel
poskytovania NFP
cez systém
ITMS2014+
BOZP Zabezpecenie kompletnej inSpektorat prace,
ochrany zdravia a bezpecnosti soc. Poistovria a v zmvsle
pri praci, vratane evidencie / L . . , zamestnanci zdrav. Poistovne . v ,
L , meno, priezvisko, titul, podpis, zaznam o Uraze Y . registratirneho
spracuvanie je nevyhnutné na spolocnosti oriadku
splnenie zdkonnej povinnosti #
prevadzkovatela
Zamestnaneckd | evidencia zamestnancov udaje nie su dalej
rada zdruzenych v ramci poskytované
. . v zmysle
zamestnaneckej rady / L . . zamestnanci . ,
L. , meno, priezvisko, ddtum narodenia . . registratirneho
spracuvanie je nevyhnutné na spolocnosti B

splnenie zdkonnej povinnosti
prevadzkovatela




1.3.1 Doplnujice informacie
Prenos osobnych tGdajov do tretich krajin sa nevykonava. Vynimkou su informdcie z webového sidla IDO EET, ktoré je dostupné celosvetovo, ale vzhfadom naich
povahu nie je predpoklad vdZzneho dopadu na prava dotknutych osob.



1.4 PRAVA DOTKNUTYCH 0sOB

Pre niektoré z Gcelov spracivania sa ziskava suhlas dotknutej osoby, ktory je mozné kedykolvek odvolat
pisomnou Ziadostou zaslanou na adresu spolo¢nosti alebo osobne v sidle spolo¢nosti IDO EET - Levické
strojarne, s.r.o., Jurska cesta 7, 934 01 Levice.

Dotknuté osoby maju nasledovné prava v suvislosti s prevadzkou IS IDO EET:

Pravo podla GDRP

Potrebné overenie dotknute;j
osoby

Casovy ramec odpovede

Pravo na informacie
Pravo pristupu k OU

Pravo na opravu OU

Pravo na vymaz OU

Pravo namietat proti
spracuvaniu

Pravo na odvolanie sihlasu so
spracivanim

Pravo na prenos udajov

Pravo podat staznost
dozornému organu

Overenie potrebné pri ziskani OU
je potrebnd osobna ndvsteva alebo
notarom overena ziadost o ziskanie
udajov

je potrebnd osobna ndvsteva alebo
notarom overena ziadost o opravu
udajov

je potrebnd osobna navsteva,
telefonat alebo email voci ZO

je potrebnd osobna navsteva,
telefonat alebo email voci ZO

je potrebnd osobna navsteva,
telefonat alebo email voci ZO

je potrebnd osobna ndvsteva alebo
notarom overena ziadost o ziskanie
udajov

Dozornym organom je Urad na
ochranu osobnych Udajov SR,
kontakty su zverejnené na
webovom sidle dradu
https://dataprotection.gov.sk/uoou

Poskytnuté okamzite
1 mesiac

1 mesiac

Bez zbytocného odkladu
Bez zbytocného odkladu
Bez zbytocného odkladu

1 mesiac

Nevztahuje sa

Pre uplatnenie svojich prav moze vyuzit dotknutd osoba formular uvedeny v prilohe ¢. 1 dokumentu.

1.5 ZiSKANIE SUHLASU

Pre spracovanie OU vo vybranych IS spoloénosti podla predchadzajiceho bodu je potrebné ziskanie
suhlasu dotknutej osoby. Pre ziskanie suhlasu sa pouzije formular dostupny v sidle spolo¢nosti.



2 PRILOHA €. 1 — FORMULAR PRE UPLATNENIE PRAV DOTKNUTYCH 0SOB

Prevadzkovatel — IDO EET publikuje nasledovny formuldr pre uplatnenie prav oséb, ktorych osobné
Udaje spracuiva v ramci svojich IS. Vyplnenu ziadost prineste osobne do sidla spolo¢nosti alebo zaslite el.
postou na zodpovedna_osoba@ EET.sk.

Identifikacia osoby

Titul

Meno, Priezvisko

Adresa

z

Zakaznicke / evidenéné éislo

(ak bolo pridelené)

Typ poziadavky
Zvolte prosim typ Ziadosti:

] Odvolanie stuhlasu so spractivanim OU
Ziadost o pristup k OU

Ziadost o opravu OU

Ziadost o vymazanie OU

Ziadost na obmedzenie spractvania OU
Ziadost o prenesenie OU

Ndmietka proti spracuvaniu OU

o o o o o o o

Ziadost tykajica sa automatizovaného individudlneho rozhodovania, vrétane
profilovania

Rozsah OU / dotknuty IS




Detaily Ziadosti

Dévody podania Ziadosti / opravnenost

Podpis:

Meno, Priezvisko:

Datum:

10



